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TENTANG

PENGANGKATAN PANITIA PELATIHAN DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN (DPL)
KEPANITERAAN KOMPREHENSIF DAN KEDOKTERAN KELUARGA PROGRAM STUDI
PROFESI DOKTER FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS DIPONEGORO

DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS DIPONEGORO,

Menimbang

Mengingat

a.

—

bahwa berdasarkan Pasal 2 ayat (2) huruf a Peraturan Pemerintah
Republik Indonesia Nomor 52 tahun 2015 tentang Statuta
universitas Diponegoro, Undip mempunyai misi:
menyelenggarakan pendidikan tinggi yang menghasilkan lulusan
yang unggul dan kompetitif;

bahwa untuk menyamakan persepsi dosen calon pembimbing
lapangan (DPL) dalam menjalankan tugas pembimbingannya
serta mempersiapkan kurikulum pembelajaraan program profesi
dokter sarana dan prasarana, teknis pelaksanaan kepaniteraan,
perlu diselenggarakan Pelatihan Dosen Pembimbing lapangan
(DPL) Kepaniteraan Komprehensif dan Kedokteran Keluarga
Program Studi Profesi Dokter Fakultas Kedokteran Universitas
Diponegoro;

bahwa untuk kelancaran kegiatan tersebut pada huruf a, perlu
mengangkat panitia;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003
tentang Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4301);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012
tentang Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5336);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 1961
tentang Pendirian Universitas Diponegoro (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1961 Nomor 25);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014
tentang Penyelenggaraan Pendidikan dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
16, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5500);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 81 Tahun 2014
tentang Penetapan Universitas Diponegoro Sebagai Perguruan
Tinggi Negeri Badan Hukum (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 302);



10.

11.

12.

13.

14.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 26 Tahun 2015
tentang Bentuk dan Mekanisme Pendanaan Perguruan Tinggi
Negeri Badan Hukum sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2020
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 26 Tahun 2015 tentang Bentuk dan Mekanisme
Pendanaan Perguruan Tinggi Negeri Badan Hukum (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 28, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6460);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 52 Tahun2015
tentang Statuta Universitas Diponegoro (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 170, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 5721);

Keputusan Majelis Wali Amanat Universitas Diponegoro Nomor
03/UN7.1/HK/2019 tentang Pengangkatan Rektor Universitas
Diponegoro Periode 2019-2024;

Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 17 Tahun 2016
Tentang Penghasilan Lain Pegawai Negeri Sipil dan Non Pegawai
Negeri Sipil di Lingkungan Universitas Diponegoro sebagaimana
diubah dengan peraturan Rektor Nomor 9 Tahun 2017 tentang
perubahan Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 17
Tahun 2016 tentang Penghasilan Lain Pegawai Negeri Sipil dan
Non Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Universitas Diponegoro;
Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 11 Tahun 2017
tentang Pedoman Perhitungan Insentif Kinerja Wajib, Insentif
Kelebihan Kinerja Pegawai Tetap Universitas Diponegoro, Dan
Beban Kerja Dosen;

Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 2 Tahun 2019
tentang Organisasi dan Tata Kerja Unsur-unsur di bawah Rektor
Universitas Diponegoro sebagaimana diubah dengan Peraturan
Rektor Universitas Diponegoro Nomor 16 Tahun 2020 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Rektor Universitas Diponegoro
Nomor 2 Tahun 2019 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unsur-
unsur di bawah Rektor Universitas Diponegoro;

Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 30 Tahun 2019
tentang Standar Biaya Universitas Diponegoro Tahun Anggaran
2020 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Rektor
Universitas Diponegoro Nomor 24 Tahun 2020 tentang Perubahan
Atas Peraturan Rektor Nomor 30 Tahun 2019 tentang Standar
Biaya Universitas Diponegoro Tahun Anggaran 2020

Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 34 Tahun 2019
tentang Rencana Kerja dan Anggaran Tahunan Universitas
Diponegoro Tahun 2020 sebagaimana diubah terakhir kali dengan
Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 15 Tahun 2020
tentang Perubahan Atas Peraturan Rektor Nomor 34 Tahun 2019
tentang Rencana Kerja dan Anggaran Tahunan Universitas
Diponegoro Tahun 2020;

Keputusan Rektor Universitas Diponegoro Nomor: 05/
UN7.P/KP/2019 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan
Dekan Fakultas pada Universitas Diponegoro Periode Masa
Jabatan Tahun 2019-2024.

MEMUTUSKAN ...



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS
DIPONEGORO TENTANG PENGANGKATAN PANITIA PELATIHAN
DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN (DPL) KEPANITERAAN
KOMPREHENSIF DAN KEDOKTERAN KELUARGA PROGRAM
STUDI PROFESI DOKTER FAKULTAS KEDOKTERAN
UNIVERSITAS DIPONEGORO.

Mengangkat panitia Pelatihan Dosen Pembimbing lapangan (DPL)
Kepaniteraan Komprehensif dan Kedokteran Keluarga Program
Studi Profesi Dokter Fakultas Kedokteran Universitas Diponegoro
yang dilaksanakan pada tanggal 11-12 November 2020, dengan
susunan personalia sebagaimana tersebut dalam lampiran
Keputusan ini.

Kepada panitia diberikan penghargaan sesuai dengan Peraturan
Rektor Universitas Diponegoro Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Pedoman Perhitungan Insentif Kinerja Wajib, Insentif Kelebihan
Kinerja Pegawai Tetap Universitas Diponegoro, Dan Beban Kerja
Dosen.

Segala biaya yang timbul sebagai akibat diterbitkannya
keputusan ini dibebankan pada Alokasi Dana Fakultas
Kedokteran Universitas Diponegoro Tahun Anggaran 2020.

Keputusan ini berlaku terhitung mulai sejak tanggal 1 November
2020 sampai dengan 30 November 2020.

Ditetapkan di Semarang
Pada tanggal, 25 November 2020
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PENGANGKATAN PANITIA LOKAKARYA  DAN

PELATIHAN

DOKTER PENDIDIK KLINIS

KEPANITERAAN KOMPREHENSIF DAN
KEDOKTERAN KELUARGA PROGRAM STUDI

PROFESI

DOKTER FAKULTAS KEDOKTERAN

UNIVERSITAS DIPONEGORO.

SUSUNAN PERSONALIA PANITIA

NO NAMA JABATAN

1 | dr. Sigid Kirana Lintang Bhima, Sp.FM(K) | Ketua

2 | dr. Santoso, M.Si.Med., Sp.N Sekertaris

3 | dr. Endang Mahati, M.Sc, Ph.D Anggota

4 | Laili Rachmatika, A.Md Anggota

S5 | Kartika Puspasari, S.AP Anggota

6 | Paidi, A.Md Anggota

7 | Ary Ardianto, S.Kom Anggota

8 | Meliana Magda Delicia, S.E. Anggota
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